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Положение 

о службе школьной медиации 

 

 

1.Общие положения 

1.1Настоящее Положение о службе школьной медиации регламентируют 

создание и деятельность  в МБОУ «Краснобаррикадная СОШ». 

1.2 Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации; 

Федеральным законом  от 24 июля 1998г. № 124-ФЗ «Об  основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года№273-ФЗ  

«Об образовании  в Российской Федерации»; 

Указом Президента Российской   Федерации  от 1 июня 2012   №761  « О  

национальной стратегии действий в интересах детей  на 2012- 2017 

годы»; 

Распоряжениями Правительства Российской   Федерации    от 30 июля 

2014 года № 1430-р, от  5 февраля 2015 года № 167-р; 

1.3.  СШМ создается  в Учреждении в целях обеспечения защиты прав  

детей и создания условий для формирования безопасного пространства, 

равных возможностей и защиты интересов. 

1.4. Медиация – это способ  урегулирования  споров  между 

конфликтующими сторонами при содействии медиатора на основе 

добровольного согласия в целях достижения ими взаимоприемлемого  

решения. 

1.5.Медиатор - независимое лицо, либо независимые лица, привлекаемые 

Сторонами  в  качестве  посредников в урегулировании спора  для 

содействия в выработке сторонами решения по существу спора. 

 

Медиатор  не наделяется  правом принятия  решения  по спору и не 

оказывает давление на стороны. Он только организует содействие 

конфликтующим сторонам,  участвующим на добровольной основе в  

процессе поиска  взаимоприемлемого и жизнеспособного решения, 

которое 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


